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PREFEITURA DO MUNICiPIOﬁ DE PARECIS  Fort 0032014
ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO

Rua Jair Dias, 150, Centro, CEP: 76.979-000, Parecis/RO; pmparecisro@hotmail.com; CNPJ:
84.745.363/0001-46, Fone/fax: 69 3447-1051

LEI ORDINARIA N° 557 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2015

“Dispbe sobre a criacdo,
organizacdao e funcionamento do
Conselho Municipal de Educagéao do

: Municipio de Parecis/RO, e da outras
. providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARECIS/RO, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe s&@o conferidas pelo Art. 83, da Lei Organica Municipal N° 009/97,
promulgada em 30/12/97, pela Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes Basicas —
LDB, Lei Municipal N° 528/2015 e Demais Normas em vigor;

Faz saber que a Camara Municipal de Parecis/RO aprovou e Ele sanciona a
seguinte,

LEI;

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Educagdo - CME, érgao
politico, financeiro e administrativamente autébnomo, de carater deliberativo,
consultivo, normativo e fiscalizador do Sistema Municipal de Ensino, acerca dos
. temas que forem de sua competéncia e em conformidade com as fungdes e

atribuigées conferidas pela Legislagdo Federal, Estadual e Municipal.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| — elaborar, aprovar e publicar seu Regimento Interno, normatizando o
exercicio de suas atribuigbes, condigbes de funcionamento e constituigdo de
comissoes;

Il - estabelecer normas e medidas para a organizagdo e o funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino;

Ill — emitir parecer sobre assuntos da area educacional, por iniciativa de seus
Conselheiros ou quando solicitado;

IV — acompanhar, avaliar e emitir parecer sobre planos de aplicagdo dos
recursos destinados a educagao;

V - analisar e emitir parecer sobre questdes relativas a aplicagdo da

legislagao educacional, _‘iE




VI — promover diligéncia, em qualquer dos estabelecimentos de ensino
sujeitos a jurisdigé&o desta Lei, propondo as medidas cabiveis e, quando necessario,
encaminhar a questdo a Secretaria Municipal de Educagdo para a abertura do
respectivo processo administrativo:

VIl — manter intercdmbio com os conselhos nacional, estaduais e municipais
de educagao, bem como, com conselhos e instituicdes afins;

VIl - divulgar, anualmente, o planejamento e o relatério de suas atividades;

IX - emitr parecer sobre a autorizagdo de funcionamento de
estabelecimentos de educagéo e ensino do Sistema Municipal de Ensino, bem como
para a expansao da oferta pelo Poder Publico e,

X - estimular a participacdo da comunidade nas discussbes referentes as
politicas publicas para o Sistema Municipal de Ensino.

Xl - eleger, dentre seus membros, o Presidente e o Vice-Presidente;

XIl — acompanhar e avaliar a execugao do Plano Municipal de Educacéo, e
mobilizar a comunidade para participar desse processo;

XIll - participar da discuss&o sobre ao organizagéo pedagodgica da educagao
escolar no Municipio, representando a posigéo da comunidade;

XIV - propor agdes e estratégias, a partir da analise de indicadores
educacionais, para melhoria das taxas de abandono, reprovagdo, conclusdo e
distor¢éo série-idade, e dos niveis de desempenho dos alunos da rede municipal de
ensino;

XV — propor sistematica de formag&o continuada para o magistério municipal,
com vistas a transformar a escola em unidade de capacitagdo permanente;

XVI — emitir parecer prévio sobre anteprojeto de lei de plano de carreira para
0 magistério publico municipal quanto ao atendimento as diretrizes nacionais;

XVIl - participar da discussdao sobre proposta de regulamentagdo da
avaliagéo de desempenho do magistério publico municipal;

XVIII — acompanhar o processo de elaborag&o do Plano Plurianual - PPA. da
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e do Orgamento Anual — OA do Municipio,
para assegurar o cumprimento das determinagdes constitucionais e legais e o
atendimento as necessidades da educagao municipal;

XIX — acompanhar a aplicagao dos recursos vinculados para manutengao e
desenvolvimento do ensino — MDE, e exercer controle social para garantir a correta
aplicagéo desses recursos, de acordo com a legislagado vigente;

XX — acompanhar, controlar e avaliar a execucao de programas, projetos e
experiéncias inovadoras na area da educagdo municipal;

XXI - responder consultas sobre questoes que Ihe forem encaminhadas por
0rgéos e instituigdes publicos e privados e entidades representativas da sociedade;

XXII - estimular a participacéo da sociedade no acompanhamento e controle
da oferta dos servigos educacionais:

XXIIl — estabelecer normas complementares para o seu sistema de ensino e
interpretar a legislagao e as normas educacionais;

XXIV - fiscalizar o cumprimento da legislagdo educacional e aplicar sangdes
quando de seu descumprimento.

XXV — Organizar, coordenar, fiscalizar a realizagéo das eleigées diretas para
a eleicdo de diretor e vice-diretor escolar, através da Gestdao Democratica da
educagdo em seus respectivos ambitos de atuacao, nas escolas que possuem
acima de 100 (cem) alunos devidamente matriculados, observando a legislacdo em

vigor.




Paragrafo tnico. O funcionamento do Conselho Municipal de Educagao dar-
se-a por meio de sessdes plenérias para decisdes de matéria de carater geral, para
a deliberagdo de assuntos especificos, onde deverao apreciar os processos,
responder a consultas, examinar relatérios, apresentar sugestbes, analisar as
estatisticas e realizar as diligéncias determinadas pelo Plenario.

Art. 3° O Secretario Municipal de Educagéo devera apreciar as decises do
Conselho Municipal de Educagc&o, em um prazo maximo de sessenta dias, ou
devolvé-las ao Conselho, acompanhadas das solicitacées das alteragdes com as
devidas justificativas.

Paragrafo tinico. Vencido o prazo previsto no caput as decisées do Conselho
Municipal de Educag&o seréo consideradas aprovadas.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagéo, vinculado & Secretaria Municipal
de Educacéo, sera composto pelos érgaos de representatividade a ser indicado por

Seus responsaveis, os quais serdo nomeados por atos normativos do Chefe do
Poder Executivo Municipal, divididos em:

I - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Educagéo de Parecis/RO:

Il = 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente do Fundo Municipal de
Saude - FMS;

Il = 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho — FMAS;

IV - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Estado
da Educagéo — SEDUC; ‘

V =01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Assessoria Juridica do
Municipio de Parecis:

VI — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente do Sindicato dos
Funcionarios Publicos Municipais — SINSEZMAT:

VIl - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente de um representante de
pais vinculados ao Conselho Deliberativo Escolar do Sistema Municipal de Ensino:

VIl = 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Associagdo dos
Académicos do Municipio de Parecis;

IX - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente das igrejas evangélicas
no municipio de Parecis;

X — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente do Conselho Tutelar
(representante dos usuarios).

Paragrafo primeiro: Cada membro efetivo tera um suplente, com igual tempo
de mandato, para substitui-lo nos impedimentos e auséncias e sucedé-lo no caso de
vacancia, escolhido ou indicado pela respectiva Instituicdo, dentre pessoas que
preencham os requisitos do caput deste artigo.

Paragrafo segundo: Havendo vacancia, o suplente concluird o mandato do
titular, sendo indicado ou escolhido novo suplente, para concluir o mandato do
antecessor.

Art.5° - O exercicio de Conselheiro & incompativel com o de:

| — Secretario Municipal, Secretario Adjunto ou equivalente;

#




Il - Titular de cargo eletivo municipal, estadual e federal.

Art.6° - Os representantes das entidades somente poderdo ser substituidos
apos o término de seu mandato no Conselho, salvo se sobreviver sua rentincia ou
destituicdo na forma prevista no Regimento Interno.

Art.7° - Os membros do Conselho Municipal de Educagéo terdao mandato de
03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos, uma Unica vez, por igual.

Art.8° - O Conselho serd composto por: Presidente, Vice-presidente,
Secretario e Segundo Secretario, todos eleitos em sessdo plenaria do Conselho
Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico: As reunides Plenarias, a ser realizadas no minimo uma vez
por més, serdo dirigidas pelo seu Presidente eleito pelos membros do CME. Em
seus impedimentos o vice-presidente o substituira.

Art.9° - O desempenho das fungées de Conselheiro Municipal de Educagéo
nao sera remunerado, sendo considerado de carater relevante os servigos prestados
e seu exercicio terd prioridade sobre quaisquer cargos ou fungdo publica e/ou
privada.

Art.10° Os membros do Conselho Municipal de Educagio terdo direito a
inscrigdo, passagem, diarias e estadia para participarem de encontros voltados a
fungéo de Conselheiro, quando necessario, quando assim for definido em sessao
plenaria, condicionadas a dotagdo orgamentaria do municipio.

Art.11. As decisées do Conselho Municipal de Educagdo, no d&mbito de sua
competéncia, deverdo ser cumpridas pelas autoridades competentes, sob pena de
responsabilidade a ser apurada na forma da Lei, por iniciativa do proprio Conselho
Municipal de Educagao.

Art.12. O Conselheiro podera afastar-se temporariamente, por periodo nao
superior a seis meses, mediante aprovagéo do Colegiado.

Art.13. O Conselheiro podera ter o seu mandato interrompido ou suspenso
por motivos definidos no Regimento Interno.

Art14. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios ao
funcionamento do Conselho Municipal de Educagédo serdo oriundos de dotagao
orgamentaria, consignados no orgamento do Municipio na Secretaria Municipal de
Educagéo, podendo ser adotados procedimentos legais para o fiel cumprimento das
obrigagdes constantes nesta Lei.

Art.15. Cabera & Secretaria Municipal de Educagdo assegurar as condigbes
necessarias ao funcionamento do Conselho, incluida a infra-estrutura necessaria ao
atendimento de seus servigos técnicos e administrativos.

Art. 9° As decisGes plenarias do Conselho Municipal de Educagéo, salvo
excegdes previstas nesta Lei, serdo tomadas por maioria simples dos seus membros
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Art. 16. A Secretaria Municipal de Educacdo podera convocar reuniées
extraordinarias do Conselho Municipal de Educagao para discutir e apreciar matérias
de interesse do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as
disposigdes em contrario ou conflitante.

LUIS AMARAL DE BRITO
Prefeito Municipal
Parecis/RO.




