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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARECIS

ESTADO DE RONDONIA

PODER EXECUTIVO

Rua Jair Dias, 150, Centro, CEP: 76.979-000, Parecis/RO; pmparecisro@hotmail.com;
CNPJ: 84.745.363/0001-46, Fone/fax: 69 3447-1051

LEI OORDINARIA-N° 556 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2015

“Dispoe sobre a Gestao
Democratica do Ensino Publico no
Municipio de Parecis/RO, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARECIS/RO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 83, da Lei Organica
Municipal N° 009/97, promulgada em 30/12/97, pela Constituicio Federal, Lei
Municipal N° 528/2015 e Demais Normas em vigor;

Faz saber que a Cémara Municipal de Parecis/RO aprovou e Ele
sanciona a seguinte,

LEI

) TITULO | ,
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 1° - A gestdo democratica do ensino publico, principio previsto no
artigo 206, incisoVI da Constituigdo Federal, Lei de Diretrizes Basicas — LDB,
sera exercida na forma desta lei, com vista & observancia dos seguintes
preceitos: ‘

| - autonomia dos estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa,
financeira e pedagdgica;

Il - livre organizagéo dos segmentos da comunidade escolar:

Il - participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos
decis6rios em 6rgdos colegiados;

IV - transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e
pedagdgicos;

V - garantia da descentralizagéo do processo educacional:

VI - valorizag&o dos profissionais da educac&o;

VII - eficiéncia no uso dos recursos.




Art. 2° - Os estabelecimentos de ensino serdo instituidos como orgaos
relativamente auténomos, dotados de autonomia na gestdo administrativa,
financeira e pedagégica, em consonancia com a legislagéo especifica de cada
setor.

Art. 3° - Todo estabelecimento de ensino esta sujeito a supervisdo do
Prefeito e do Secretario Municipal da Educagéo, na forma prevista para as
entidades da Administragéo Indireta.

CAPITULO |
DA AUTONOMIA NA GESTAO ADMINISTRATIVA
Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 4° - A administragdo dos estabelecimentos de ensino sera exercida
pelos seguintes érgaos:

| — Diretor;

Il - Vice-diretor;

Il - Conselho Escolar.

Art. 5° A autonomia da gestédo administrativa, financeira e pedagogica
dos estabelecimentos de ensino sera assegurada:

| - pela escolha do Diretor e do Vice-Diretor, mediante votagao direta da
comunidade escolar;

Il - pela escolha de representantes de segmentos da comunidade no
Conselho Escolar;

Il - pela garantia de participagdo dos segmentos da comunidade nas
deliberagdes do Conselho Escolar:

IV - pela atribuigdo de mandato ao Diretor eleito, mediante votagao direta
da comunidade escolar;

V - pela destituigao do Diretor, na forma regulada nesta lei.

Secao I
Dos Diretores e Vice-Diretores

Art. 6° A administragéo do estabelecimento de ensino sera exercida por
uma Equipe Diretiva — ED - integrada pelo Diretor, pelo Vice-Diretor e pelo
Coordenador Pedagdgico que devera atuar de forma integrada e em
consonancia com as deliberagdes do Conselho Escolar.

Art. 7° - Os Diretores e os Vice-Diretores das escolas publicas Municipal
serao eleitos pela comunidade escolar de cada estabelecimento de ensino, nas
escolas que possuem acima de 100 (cem) alunos devidamente matriculados,
observando a legislagdo em vigor, mediante votagao secreta direta por meio de
chapa. .

Paragrafo tinico- Entende-se por comunidade escolar, para efeito desta
lei, o conjunto de alunos,pais ou responsaveis por alunos, membros do
Magistério e demais servidores publicos, emefetivo exercicio no
estabelecimento de ensino.




Art. 8° - Sao atribui¢ées do Diretor:

| - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il - coordenar, em consonancia com o Conselho Escolar, a elaboragéo, a
execucdo e a avaliagdo do projeto administrativo-financeiro-pedagégico,
através do Plano Integrado da Escola, observadas as politicas publicas da
Secretaria da Educagéo;

Il - coordenar a implementagdo do Projeto Pedagégico da Escola,
assegurando sua unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario
escolar;

IV - submeter ao Conselho Escolar, para apreciagao e aprovagao, o
Plano de Aplicagdo dos recursos financeiros;

V - submeter a aprovagio da Secretaria da Educagéo o Plano Integrado
da Escola;

VI - organizar o quadro de recursos humanos da escola com as devidas
especificagdes, submetendo-o a apreciagdo do Conselho Escolar e indicar a
Secretaria da Educagdo os recursos humanos disponiveis para fins da
convocagao, mantendo o respectivo cadastro atualizado, assim como os
registros funcionais dos servidores lotados na escola;

VIl - submeter ao Conselho Escolar para exame e parecer, no prazo
regulamentar, aprestagéo de contas,

VIII - divulgar a comunidade escolar a movimentagao financeira da
escola;

IX - coordenar o processo de avaliagdo das agbes pedagdgicas e
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidas na escola;

X - apresentar, anualmente, ao Conselho Escolar os resultados da
avaliagao interna e externa da escola e as propostas que visem a melhoria da
qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

X| - apresentar, anualmente, a Secretaria da Educagdo e a comunidade
escolar a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Integrado de Escola, a avaliagdo interna da escola e as propostas que visem a
melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

Xl - manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservagéo;

XIll - dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e normas
emanadas dos érgéos do Sistema de Ensino;

XIV - cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente; -

XV - coordenar os procedimentos referentes ao recebimento, execugso,
prestagcdo de contas e aplicagdo dos recursos financeiros transferidos as
escolas por oérgaos federais, estaduais, municipais ou doagbes para a
manutengéo e o desenvolvimento do ensino.

XVI- Outras atribuiges de Diretor e Vice-diretor constantes no
Regimento Interno da aludida escola.

Paragrafo unico - Os (as) eleitos (as) serdo empossados (as) pelo (a)
Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° O periodo de administragdo do Diretor e do Vice-Diretor
corresponde amandato de 03 (trés) anos, permitida uma Gnica recondugao,
mediante novo processo de escolha (eleigao).
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Art. 10 - A vacancia da fungéo de Diretor ocorrera por conclusdo da
gestao, rentncia, destituicdo, aposentadoria ou morte.

Paragrafo dnico - A decisio final desfavoravel ao candidato, em
recurso sobre impugnagéo de registro de candidatura e o sey afastamento por
periodo superior a 2 (dois) meses, excetuando-se 0s casos de Licenga para
Tratamento de Salde, Licenga a Gestante, Licenca a Adotante, Licenca por
Motivo de Doenga em Pessoa da Familia e Licenga para Concorrer 3 Mandato
Publico Eletivo, implicara vacancia da funcao.

Art. 11 - Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor, excetuada a
hipétese prevista noartigo 10, iniciar-se-a4 o Processo de nova indicagao,no
pPrazo maximo de 10 (dez) dias letivos,

Paragrafo tnico - No caso do disposto neste artigo, a Diregéo indicada
completara o mandato de seuy antecessor. .

Art. 12 - Ocorrendo a vacancia da fungao de Diretor, no ano anterior ao
término assumira.

| - 0 Vice-Diretor, substituto legal do Diretor;

Il - ndo havendo Vice-Diretor (es) ou no impedimento deste (s), o Chefe
do Poder Executivo nomeara um diretor para concluir o mandato.

Art. 13 - A destituicdo do Diretor indicado somente podera ocorrer
motivadamente:

| - apés sindicancia, em que seja assegurado o direito de defesa, em
face da ocorréncia de fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade
moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicagéo ao servigo ou de deficiéncia
ou infragéo funcional, previstas na legislagdo pertinente;

I - por descumprimento desta lei e demais normas em vigor, no que diz
respeito a atribuigées e responsabilidades. '

§ 1° - O Conselho Escolar, mediante decisso fundamentada e

§ 2° - A sindicancia sera concluida em 30 (trinta) dias.

§ 3° - O Secretario de Educagao podera determinar o afastamento do
indiciado durante a realizagdo da sindicancia, assegurado o retorno ao
exercicio das funcées, caso a decis&o final seja pela nao destituicao.

Art. 14 - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos
contardo com Diretor e Vice-diretores com carga horaria de 20 (vinte) horas,
por turno de funcionamento da escola, independentemente do regime de
trabalho a que estejam vinculados.

Art. 15 - O processo de eleicdo de Diretores de estabelecimentos de
ensino publico municipal sera feito mediante votagéo direta pela comunidade
escolar.

Art. 16 Podergo concorrer a fungéo de Diretor ou de Vice-Diretor (es)
todos os membros do Magistério Publico Municipal, em exercicio no
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estabelecimento de ensino, devendo integrar uma chapa e preencher os
seguintes requisitos:

| - possuir curso superior em qualquer area de formagéo.

Il - ser estavel no servigo publico Municipal;

Il - concordar expressamente com a sua candidatura;

IV - ter, no minimo, trés anos de efetivo exercicio no Magistério Publico
Municipal;

V - comprometer-se a frequentar curso para qualificagéo do exercicio da
fungéo que vier a ser convocado apos indicado;

VI - apresentar plano de agao para implementagéo na comunidade,
abordando, no minimo, os aspectos administrativos, financeiros e pedagogicos
da escola;

VIl - estar em dia com as obrigagdes eleitorais: :

VIII - ndo estar, nos cinco anos anteriores a data do registro da chapa,
sofrendo efeitos de sentenga penal condenatoria;

IX - n&o ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em
6rgéo integrante da Administragao Publica Direta ou Indireta, nos cinco anos
anteriores a data do registro da chapa;

X - n&o estar concorrendo a um terceiro mandato consecutivo na mesma
ou em outraunidade escolar; e

Xl - ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer
nivel quando da publicagdo desta Lei.

§ 1° Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, em mais de
uma chapa e em mais de um estabelecimento de ensino.

Art. 17 - Terao direito de votar:

| - os alunos regularmente matriculados na escola, maiores de 16
(dezesseis) anos;

Il - os pais, ou os responsaveis legais perante a escola, dos alunos
menores de 16 (dezesseis) anos;

1l - os membros do Magistério e os servidores publicos em exercicio na
escola.

§ 1° - Ninguém podera votar mais de uma vez no mesmo
estabelecimento de ensino, ainda que seja pai ou responsavel por mais de um
aluno, represente segmentos diversos ouacumule cargos ou fungdes.

Art. 18 - A eleigdo processar-se-a por voto direto, secreto e facultativo,
proibido o voto por representagao.

§ 1° - Sera constituida uma Comissao Eleitoral, com competéncia para
promover, organizar, coordenar e realizar a eleicdo direta para os cargos de
diretor e vice-diretor escolar, através da Gestao Democrética da educagédo em
seus respectivos ambitos de atuagéo, nas escolas que possuem acima de 100
(cem) alunos devidamente matriculados, observando a legislagdo em vigor,
decidir, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, os recursos interpostos de
decisbes da Comiss&o Eleitoral, composta por representantes da comunidade
escolar: pais, alunos com idade minima de 16 anos na data da eleigéo,
conselho escolar, docentes, equipe de apoio, que serdo nomeados através de
atos normativos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
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§ 2° - O processo de escolha devera ser iniciado no segundo semestre
do Ultimo ano do mandato do Diretor, a eleicdo para a escolha dos novos
mandatos subsequentes de diretor e vice-diretor.

§ 3° - Os trabalhos dos Conselhos serao registrados em ata.

Art. 19- A comunidade escolar, com direito a votar, sera convocada pela
Comisséo Eleitoral, por meio de edital.

§ 1°- O edital, que sera afixado em local visivel na escola, indicara:

a) pre-requisitos e prazos para inscrigéo, homologagéo e divulgagéo dos
candidatos dachapa;

b) dia, hora e local de votagao;

¢) credenciamento de fiscais de votagéo e apurag&o; '

d) outras instrugdes necessarias ao desenvolvimento do processo de
indicagéao.

§ 2° - A Comissé&o remetera aviso do edital aos pais ou responsaveis por
alunos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data da realizagéao da
votagéo. “ ¥

Art. 20. Os candidatos a Diretor e Vice-diretor deverdo entregar a
Comisséo Eleitoral,15 (quinze) dias apés a publicagdo do edital, juntamente
com o pedido de inscrigéo:

| - comprovante de enderego;

Il - comprovante de tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico
Municipal; .

Il - declaragdo escrita da concordancia com sua candidatura e
participag@o em cursos de qualificagéo, caso seja indicado:

IV - declaragédo de disponibilidade para cumprimento do regime de
trabalho de 40 horas.

V - comprovante de regularidade eleitoral; e

VI - declaragdo de que ndo sofre os efeitos de sancao penal
condenatoria nem deprocesso disciplinar administrativo em dérgdo da
Administragao Publica Direta ou Indireta nostltimos cinco anos, bem como que
nao concorre a um terceiro mandato consecutivo.

§ 1° Os candidatos a Diretor e a Vice-Diretor deverio entregar a
Comisséao Eleitoral, no ato de sua inscrigdo, o plano de agdo visando 3
melhoria da qualidade do desempenho escolar.

§ 2° - A Comissao Eleitoral publicarad e divulgard o registro dos
candidatos, no primeiro dia Gtil apés o encerramento do prazo das inscrigoes,
na forma a ser estabelecida emregulamento.

§ 3° - Qualquer membro da comunidade escolar podera impugnar
candidato que nao satisfaga os requisitos desta lei, fundamentadamente e por
escrito, no prazo de 24 horas, a contar da publicagéo a que se refere paragrafo
2° deste artigo.

§ 4° - Na escola em que n&o houver impugnagdes a Comissao Eleitoral,
de imediato, homologara as candidaturas, dando publicidade ao ato no prazo
de 24 horas. ; g B

§ 5° - Havendo impugnagdes, estas serdo decididas pela Comisséo
Eleitoral, no prazo de 72 horas, contadas do término do prazo de que trata o

paragrafo 3°.
A}a:'x



Art. 21 - A-Comisséo Eleitoral dispora da relagdo dos integrantes da
comunidade escolar.

Art. 22 A Comisséo Eleitoral credenciara no minimo 03 (trés) fiscais, por
chapa, para acompanhar o processo de votagdo, escrutinio e divulgagdo dos
resultados.

Art. 23 - Cabera a Comisséo Eleitoral:

| - organizar a apresentagdo em debate publico ou reunides publicas
assegurando a participagdo da comunidade escolar para divulgagdo dos planos
de agéo dos candidatos inscritos;

Il - constituir as mesas eleitorais/escrutinadoras necessarias a cada
segmento, com um Presidente e um Secretario para cada mesa, escolhidos
dentre os integrantes da comunidade escolar; em caso de mais de uma
sessao.

1l - providenciar todo o material necessario ao processo de votagio;

IV - orientar previamente os mesarios sobre o processo de votagao;

V - definir e divulgar o horario de funcionamento das urnas, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, bem como a data de
realizagao da eleigéo, de forma a garantir a ampla participagéo do conjunto da
comunidade escolar.

Art. 24 - A ata da votagéo sera lavrada e assinada pelos membros da
mesa eleitoral/escrutinadora, Comissao Eleitoral e pelos fiscais, devendo ser
arquivada na escola juntamente com a documentagéo relativa ao processo de
eleigao. '

Art. 25 - Qualquer impugnagao relativa ao processo de eleicdo sera
arglida, por escrito, no ato de sua ocorréncia, & Comissdo Eleitoral que
decidira de imediato dando ciéncia aocimpugnante, colhendo sua assinatura
bem como a do impugnado, quando couber.

§ 1° - Da decis&o referida no “caput’, cabera recurso, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da ciéncia das partes, a Comisséo.

§ 2° - Recebido o recurso referido no paragrafo anterior, a Comisséo, de
imediato, dara ciéncia a parte interessada para que, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apresente contestagao.

§ 3° - A Comissao Eleitoral decidira o recurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

§ 4° - Da deciséo mencionada no § 3°, cabe recurso, acompanhado de
manifestacdo da parte contraria, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ao
Conselho Municipal de Educagéo, estdncia maxima, que decidira em
72(setenta e duas) horas.

Art. 26 - Concluido o processo, a Comissdo Eleitoral comunicara o
resultado ao Conselho Municipal de Educagéo, que em 3 (trés) dias, dara
ciéncia dos mesmos a autoridade competente e realizard a publicidade do
processo.

Paragrafo (nico. Sera encaminhado & Secretaria Municipal de
Educagéo, juntamente com os resultados da eleigdo, o Plano Integrado da



Escola e o compromisso do Diretor e do (s) Vice-Diretor (es) eleitos para
conhecimento e implementagéo.

Art. 27 Se a escola nao realizar o processo de eleigdo por falta de
candidatos, o Chefe do Poder Executivo Municipal nomeara Diretor e Vice-
Diretor.

Art. 28 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei serdo oriundas
de dotagdo orgamentaria, consignados no orgamento do Municipio na
Secretaria Municipal de Educagéo, podendo ser adotados procedimentos legais
para o fiel cumprimento das obrigagdes constantes nesta Lei.

Art. 29 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Art.30 - Reviogam-se as disposigdes em contrario bu conflitante.

LUIS AMARAffE BRITO

Prefeito Municipal
Parecis/RO.



